
 

I servizi Phidia 
per il lavoro 
 

1. Informazioni sul 
mercato del 
lavoro 

 

2. Orientamento 
specialistico e 
bilancio delle 
competenze 

 

3. Ricerca, 
selezione e 
placement 

 

4. Tutoring e 
outplacement 

 

5. Percorsi di 
formazione   

 
 

Phidia srl è accreditata presso la 
Regione Lazio per le attività di 
Formazione Professionale 
Superiore e Continua e per 
l’Orientamento. Sempre presso 
la Regione Lazio è accreditata 
per i Servizi del Lavoro (D.D. n. 
G16747 del 19/12/2018). Da 
marzo 2021 è soggetto titolato, 
accreditato per l'erogazione dei 
Servizi di Individuazione e 
validazione e del Servizio di 
Certificazione delle competenze 
nella Regione Lazio.  

I nostri consulenti hanno 
accompagnato oltre 3.000 
imprese nelle attività di 

ricerca, selezione e 
formazione del personale. 
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Phidia per il lavoro 
Phidia favorisce l’incontro tra 
domanda e offerta di lavoro, forte 
del suo database di oltre 3.000 
aziende attive in tutti i principali 
settori di business.  

Phidia è alla continua ricerca di 
soluzioni e proposte dedicate alle 
aziende e ai lavoratori, tramite 
l’ascolto, l’analisi e lo studio di nuovi 
servizi e prodotti. 

Per accedere ai nostri servizi 
puoi recarti allo Sportello 
Orientamento nella sede Phidia di Via 
Alessandro Cialdi 7/7C (Roma), 
compilare la Scheda di Registrazione 
e prenotare il tuo primo colloquio di 
Orientamento. 

 

I NOSTRI SERVIZI 

1. INFORMAZIONI SUL MERCATO 
DEL LAVORO 

Assistere chi cerca lavoro offrendo 
informazioni affidabili, complete e 
aggiornate, attraverso servizi di 
consultazione facilmente accessibili e il 
supporto di operatori specializzati 

2. ORIENTAMENTO SPECIALISTICO 
E BILANCIO DELLE COMPETENZE 

Rendere   la   persona   più consapevole   
nella   lettura del contesto, nella 
ricostruzione e valorizzazione della 
propria storia professionale e  
formativa, nell’identificare le proprie 
competenze e risorse personali, in  
funzione  di  un  percorso  di 
inserimento o reinserimento lavorativo 

Definire una strategia personale di 
intervento 

Sostenere chi cerca lavoro nella 
revisione mirata del curriculum vitae e 
nella preparazione del colloquio di 
selezione 

 

  

3. RICERCA, SELEZIONE E 
PLACEMENT 

Assistere le aziende nella ricerca e 
selezione del personale 

Mettere a disposizione dell’utenza un 
servizio di job placement per favorire 
l'incontro tra domanda e offerta, 
nonché le offerte di lavoro provenienti 
dalla rete di aziende Phidia 

Promuovere percorsi di formazione, 
sviluppo e acquisizione delle 
competenze presso il sistema 
imprenditoriale del territorio 

4. TUTORING E OUTPLACEMENT 

Assistere chi trova lavoro nei primi 
passi in azienda, trovare opportunità 
di ricollocazione per chi perde il 
proprio impiego 

5. PERCORSI DI FORMAZIONE 

Offrire alle imprese servizi di 
formazione e riqualificazione 
professionale, preceduti da un’attenta 
analisi dei fabbisogni formativi 

Phidia srl 
Via Alessandro Cialdi, 7/7C, 00154, Roma 

www.phidia.it - info@phidia.it 

Tel. 06.51606162  
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